MITTETULUNDUSUHINGU EESTI KLIINILISE TOITMISE SELTS POHIKIRI

1 ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihing Eesti Kliinilise Toitmise Selts (EStSPEN — Estonian Society
for Parenteral and Enteral Nutrition).

(edaspidi iihing) on avalikes huvides tegutsev juriidiliste ja fliisiliste isikute vabatahtlik
tithendus.

1.2. Uhingu nimi on Eesti Kliinilise Toitmise Selts ja iihingu asukoht on Tallinnas, J.
Siitiste tee 19, 13419 (SA Pohja-Eesti Regionaalhaigla)

1.3. Uhing on sdltumatu organisatsioon ja ei ole iihegi teise organisatsiooni sektsioon.

1.4. Uhingu eesmirgid on: Uhingul on jirgmised missioonid ja eesmirgid

Uuringud. Lébiviija ja toetada uuringud kdrgematest standartidest kliinilises
toitmises ja metabolismis ning esitada ldbiviidud t66 kokkuvdtteid ja uuringute
tulemused kongressidel

Praktiline t66. Koostods koikide erialadega arendada ning votta kasutusele
korgemad standardid kliinilises toitmises saavutamaks parima toitmisravi ning parima
patsientide metaboolse seisundi.

Oppetdd. Arendada ja 1dbi viia koolitusi ning tiiendkoolitusi, treeninguid
kliinilise toitmise teoorias ja praktikas tudengitele, arstidele, ddedele, dietoloogidele
ning teistele erialadele.

Kontakt ja koostdd teiste Uhingutega. Arendada kontaktid ja ko0stoo sarnaste
ja muude tihingutega iile terve maailma luues rahvusvahelist koost6dd, saavutamaks
Uhingu eesmirke.

Poliitilised. Kuigi Uhing ei esinda poliitilist jdudu, luua kontaktid riigikoguga,
kodanike tihingutega, Euroopa Liiduga- parandades arusaame toitmise alal ning
esineda eksperdina, et seaduslikult ja teaduslikult viia kliinilist toitmist parimasse
olukorda. Uhing samuti otsib parimad teed koolituste, teaduse, kliiniliste projektide
arendamiseks metabolismi ja kliinilise toitmise alal.

Publikatsioonid. Publitseerida Seltsi poolt teostatud uuringute tulemused
Eestis ja vilismaal, tolkida ja publitseerida "juhtnoore" ning teiste teadlaste poolt
(ndit. ESPENI poolt) teostatud uuringute ja todde tulemused.

- Uhing vdib laiendada oma tegevust saavutamaks enda eesmirke ning vdib toetada
vOi1 abistada teisi {ihinguid, assotsiatsioone vOi gruppe mille eesmérgid iithilduvad
Uhingu omadega.

- Uhing ei esinda mingeid poliitilisi ega religioosseid parteid vdi joude

- Uhing on moodustatud méiramata ajaks.

11 UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE NING UHINGUST VALJAASTUMISE
NING VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

2.1. Uhingu liikmeks vdib astuda iga fiiiisiline vdi juriidiline isik, kes vastab liikmetele
esitatavatele nduetele, ndustub tihingu eesmirkidega ning on ndus tditma tihingu pohikirja
ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

2.2. Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama kirjaliku avalduse juhatusele, kes hiljemalt
ithe kuu jooksul arvates avalduse saamisest teeb liikmeks vastuvdtmise voi sellest keeldumise
otsuse ning teeb selle teatavaks avalduse esitanud isikule.



2.3. Uhingu liikmeks saada soovija tasub iihingu arvele kiesoleva majandusaasta
liikmemaksu.

2.4. Litkmemaksu tasuvad koik ihingu liikkmed. Liikmemaksu suuruse iile otsustamine
kuulub iga korralise tildkoosoleku péevakorda.

2.5. Kdik ithingu litkmed véivad iihingust vilja astuda kirjaliku avalduse alusel.

2.6. Uhingu juhatus vdib iihingust vilja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab vastukiivaks
ithingu eesmérgile voi tthingu pdhikirjas esitatut eiravaks.

2.7. 12 kuud liikmemaksu mittetasunud liitkme arvab tihingu juhatus liikmete hulgast vilja.

2.8. Uhingu juhatus teatab viivitamatult viljaarvatavale viljaarvamise otsusest ja selle
pOhjusest. Viljaarvataval on digus esitada kiisimus ldbivaatamiseks tildkoosolekule.

III LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Uhingu liikmetel on digus:
- votta osa koigist ithingu korraldatavatest iiritustest arvestades juhatuse poolt seatud
piiranguid;
- vOtta osa sOna- ja hddledigusega iildkoosolekust;
- saada teavet ithingu tegevuse kohta;
- astuda tihingust vilja;
- olla valitud tihingu juhtorganitesse;
- kasutada ettendhtud korras iihingu vara ning saada litkmetele ettendhtud soodustusi.

3.2. Uhingu liikmetel on kohustus:
- tunnustada tihingu eesmérke ning jargida tihingu tegevuses osalemisel pohikirja ning
ildkoosoleku ja juhatuse otsuseid,;
- tasuda tihingu liitkmemaksu.

IV ULDKOOSOLEK
4.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on iihingu iildkoosolek, kus igal iihingu liikmel on iiks h#l.

4.2. Uldkoosoleku pidevus:
- ithingu pdhikirja muutmine;
- ithingu eesmérgi muutmine;
- ithingu liikkmemaksu suuruse kehtestamine;
- juhatuse litkmete méiramine ja tagasikutsumine;
- muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi pdohikirjaga antud teiste
organite piddevusse.

4.3. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest votab osa vihemalt 50% iihingu liikmetest.
Kui iildkoosolekul ei ole esindatud vihemalt 50% iihingu liikmetest, kutsub juhatus kokku
sama péevakorraga uue iildkoosoleku kdige varem kolme nédala ja kdige hiljem kolme kuu
jooksul. Uus iildkoosolek on pddev vastu votma otsuseid sGltumata koosolekul esindatud
litkmete arvust.

4.4. Uhingu iildkoosolekul vdib otsustada ka muid kiisimusi, mida ei ole eelnevalt
iildkoosoleku péevakorras teatatud, vélja arvatud ithingu pdhikirja muutmine ja {ihingu
tegevuse Idpetamine.



4.5. Uhingu iildkoosolek peetakse vihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul. Uldkoosolek
kutsutakse kokku, kui tihingu juhatus leiab selle vajaliku olevat voi vihemalt 1/10 ithingu
litkkmeist palub pohjendatult {ihingu juhatusel seda teha.

4.6. Juhatus informeerib oma liikmeid hiljemalt kolm nédalat enne iildkoosoleku
toimumispéeva tildkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning paevakorrast.

4.7. Kui tihingu liige soovib mingi kiisimuse vaatluse alla vOtmist jargmisel tildkoosolekul,
peab ta sellest kirjalikult teatama iithingu juhatusele enne tildkoosoleku kokkukutsumise teate
saatmist.

4.8. Uhingu iildkoosolekust vdivad hddledigusega osa votta koik thingu liikmed. Igal
hadlediguslikul isikul on ainult iiks héddl. Uhingu liige vdib volitada teist iihingu liiget
hadletama tema eest lihtkirjaliku volikirjaga.

4.9. Juhtudel, milliste kohta allpool v0i seaduses pole sitestatud teisiti, loetakse
iildkoosoleku otsus vastuvoetuks, kui selle poolt hééletab iile poole iildkoosolekul osalevatest
vOi esindatud {ihingu liikmetest.

4.10. Kui vdhemalt iiks kolmandik héélediguslikest kohalviibijatest seda nduab, tuleb
hadletamine 1dbi viia salaja.

V UHINGU JUHATUS

5.1. Uhingu igapdevast tegevust juhib ja iihingut esindab juhatus, kuhu kuulub vihemalt kolm
kuid mitte rohkem kui kuus liiget.

5.2. Juhatuse padevusse kuulub:
- tihingu igapdevategevuse korraldamine;
- ithingu litkmete arvestuse pidamine ja lilkkmemaksude kogumine;
- ithingu tegevuskava ja eelarve koostamine;
- majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;
- tthingu vara kasutamine ja kisutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pohikirja ja
iildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

5.2. Uldkoosolek valib juhatuse liikmed iihingu liikmete hulgast. Juhatuse liige osutub
valituks, kui tema poolt hdidletab iile poole {ildkoosolekul osalevatest voi esindatud ithingu
lilkmetest. Juhatus valitakse kaheks aastaks.

5.3. Juhatus esindab iihingut kodigis Gigustoimingutes.

5.4. Uhingut vdib esindada kdigis digustoimingutes iga juhatuse liige eraldi.

5.5. Juhatuse liikkme voib iihingu iildkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda sGltumata
pOhjusest.

5.6. Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees, tema asetditja v3i vdhemalt 1/3
juhatuse liikmeist.

5.7. Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole juhatuse liikmetest.

5.8. Juhatus vdib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hddletavad
kirjalikku taasesitamist voimaldaval viisil koik juhatuse liikmed.



5.9. Juhatuse kokkukutsujal on 0igus omal drandgemisel paluda koosolekust osa votma
vajalikke asjatundjaid konsultantidena voi ekspertidena, kellel on koosolekul sonadigus.

5.10. Juhatus votab tdole ja vabastab todlt tihingu palgalised tdotajad.

VI MAJANDUSTEGEVUS

6.1. Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse aruanne
moodunud aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks kéttesaadavaks hiljemalt kolm
nddalat enne ithingu korralist koosolekut.

VII UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

7.1. Uhingu {ihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sétestatud korras.

7.2. Uhenduse likvideerijad on juhatuse liikkmed vdi iildkoosoleku poolt méiratud isikud.

7.3. Uhingu likvideerimisel antakse alles jdéinud vara iile kas avalik-diguslikule juriidilisele

isikule vOi samalaadsete eesmarkidega mittetulundusiihingule vastavalt iildkoosoleku
otsusele.



